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Prilohy

Priloha | — Zprava o rozpoctovém a finan¢nim fizeni za rok 2023



Uvod

Financni pravidla pro souhrnny rozpocet Unie (dale jen ,finan¢ni nafizeni“)
vyZaduji, aby generalni tajemnik Evropského Gcetniho dvora (EUD) jakozto povéiend
schvalujici osoba orgénu predkladal EUD a rozpo&tovému organu vyroéni zpravu
o Cinnosti tykajici se plnéni jeho povinnosti.

Tato zprava obsahuje finanéni informace a informace o fizeni, analyzu
efektivnosti a Gcinnosti systému vnitfni kontroly a vyro¢ni prohlaseni generalniho
tajemnika o vérohodnosti tykajici se legality a spravnosti a fradného financ¢niho fizeni
finanénich transakci, za né% odpovida. Doplfiuje zpravu ,EUD — nase &innosti v roce
2023, ktera informuje o nejvyznamnéjsich ¢innostech organu a jeho hlavnich
vysledcich a o zdrojich, které byly v pribéhu roku pouzity.



Generalni sekretariat

Poslanim generalniho sekretariatu je poskytovat odpovidajici zdroje, sluzby
a zafizeni a vybaveni, aby Ucetni dviir mohl plnit své poslani a strategické cile.
Generalni tajemnik odpovidd za administrativu a personalni fizeni EUD, za jeho
rozpocet, jazykové a publikacni sluzby, vzdélavani, digitalni pracovisté, bezpecnost
a ochranu a kontinuitu ¢innosti (zafizeni a vybaveni, |ékarska sluzba atd.).

Generdlni sekretariat se sklada z nasledujicich reditelstvi a dalich utvar(:

reditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby (SG1-DHR), které poskytuje
EUD podporu v sedmi hlavnich oblastech: 1) fizeni lidskych zdroj(, etika,
rozmanitost a zacleniovani, 2) lékarska a socialni pomoc, 3) uceni a rozvoj,

4) pracovni cesty (sluZzebni cesty) a doprava, 5) catering, protokol a akce, 6) fyzicka
bezpecnost a ochrana, 7) rozpoctové fizeni a Ucetnictvi;

reditelstvi pro informace, pracovni prostiedi a inovace (SG2-DIWI), které
odpovida za fyzické pracovni prostiedi (budovy, technicka zafizeni, kancelare,
logistiku), digitalni pracovi$té (vybaveni, sluzby a zafizeni IT) a knihovnu EUD;

feditelstvi pro jazykové a redakéni sluzby (SG3-LED), které pro organ zajistuje
prekladatelské, jazykové a publikacni sluzby;

tym povérenkyné pro ochranu osobnich udajd (DPO), ktery sleduje dodrzovani
pravidel EU pro ochranu udajd a podporuje kulturu ochrany osobnich Gdaju;

tym pracovnika pro bezpecnost informaci (1SO), ktery odpovida za fizeni
a planovani bezpecnosti, rozvoj a provadéni politiky bezpecnosti informaci,
zmirdovani informacnich rizik a provadéni auditl bezpecnosti informaci.

sekretariat Uéetniho dvora, ktery hlavné zodpovida za spravnou pfipravu zasedani
Ugetniho dvora a na né navazuijici &innosti;

kabinet generalniho tajemnika (SGL).

Na konci prosince 2023 mél generalni sekretariat 331 zaméstnancu pracujicich
v jednotlivych reditelstvich a Utvarech, jak uvadi obrazek 1.



Obrazek 1 — Rozdéleni zaméstnancu generalniho sekretariatu
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Zdroj: reditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby.

Zaméstnanci celkem:
331




06 v roce 2023 spravoval generdlni sekretariat 174 584 922 EUR, tj. 99,73 %
celkového rozpoctu EUD ve vysi 175 059 922 EUR. Mira pInéni rozpoctu byla vysoka:
98,08 % konecnych prostiedkl pridélenych na zdvazky a platby v celkové vysi

161 764 435 EUR (z toho 94,37 % pfipadalo na zavazky) — viz tabulka 1.

Tabulka 1 — Rozpocet spravovany generalnim sekretariatem (v EUR)

PlUvodni sl
Reditelstvi . Prostiedky Zavazky (zavazky/
rozpotet >
prostiedky)
Lidské zdroje,
finance a obecné 159 091 922 155 076 922 152 197 263 98,14 151 234 049
sluzby
Informace, pracovni 14 156 000 18 566 000 18529 346 99,30 9948 341
prostiedi a inovace
Jazykové a redakéni
1337000 1142 000 697 510 61,08 582 045

sluzby

Celkem 174 584 922 174 784 922 171424119 98,08 161 764 435

Zdroj: reditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby.

07 Zbyvajici rozpo&tové polozky EUD (tykajici se komunikace, pravnich nakladi

a nakladl na sluzebni cesty mimo pfimou plsobnost generdlniho sekretariatu) spravuji
feditelstvi pro pfedsednictvi a pravni sluzba s celkovym pocate¢nim rozpoctem

475 000 EUR (0,27 % celkového rozpoétu EUD ve vysi 175 059 922 EUR) a koneénymi
prostiedky 275 000 EUR v roce 2023. Podrobnosti jsou uvedeny v kapitole

,Ostatni Feditelstvi a utvary” této zpravy.



Hlavni ¢innosti a vysledky generalniho
sekretariatu

Generalni sekretariat pfispiva ke strategii EUD na obdobi 2021-2025
prostrednictvim strategickych plan(i rozvoje a priorit v jednotlivych oblastech jeho
plUsobnosti: IT, lidské zdroje, uceni a rozvoj, jazykové a redakéni sluzby, ochrana udajq,
bezpecnost informaci a sprava budov. Tyto plany zohlednuji nutnost prizplsobit
politiky, uspofadani a organizaci prace a sluzby realité hybridniho zpUsobu prace.
Hlavnimi prioritami jsou:

1) ndbor, rozvoj a udrzeni vysoce kvalifikovanych, erudovanych a kompetentnich
zaméstnancl a jejich zapojeni a motivace po celou dobu jejich kariéry;

2) podpora dobrych podminek zaméstnancu vytvorenim bezpecného a atraktivniho
pracovniho prostiedi, poskytovanim podpory, zajisténim pruzného usporadani
prace a usnadnénim prechodu z fyzického na virtualni pracovisté;

3) podpora digitdIni transformace, ptizpGsobeni se novému hybridnimu pracovnimu
prostredi a vyuzivani novych technologii k modernizaci auditnich i neauditnich
usekl organizace, zjednoduseni postupt a zvyseni produktivity;

4) sprava rozpoctovych zdrojl v souladu se zasadami hospodarnosti, efektivnosti
a udinnosti;

5) poskytovani rychlych a vysoce kvalitnich jazykovych a publikacnich sluzeb;

6) podpora interinstitucionalni spoluprace zjistovanim moznosti synergii
a spoluvytvarenim a vyuzivanim spole¢ného interinstitucionalniho pfistupu
(horizontalni priorita).



09 stav plnéni téchto priorit, ktery zachycuji odpovidajici ukazatele vykonnosti
organizace, je popsan nize (viz tabulka 2).

Tabulka 2 — Stav ukazateld vykonnosti generalniho sekretariatu

Priorita Ukazatel Prahova hodnota

Lidské zdroje, finance a obecné sluzby

zelena: > 3,5

(1) Index zapojeni zaméstnancl Zlutd: >3,<3,5
Cervena: <3

zelend: <3 %

(1) Podil neobsazenych pracovnich mist | Zlutd: >3 %,<5%
cervend: >5%

zelend: 290 %

Zlutd: 275 %,<90 %
Cervenad: <75 %

zelend: 2 5 dni

Zlutd: 2 4 dny, < 5 dni
Cervend: < 4 dny
zelend: =2 2 dni

Zlutad: 2 1 den, < 2 dny
Cervend: < 1den
zelena: udéleni absolutoria
a nemodifikovany vyrok
Ziskani absolutoria za fizeni rozpo¢tu | auditora

Primérna mira odpovédi stfediska

(2) sluzeb lidskych zdroju

Prdmérny pocet dnl odborného
vzdélavani na jednoho auditora

(2)

Prdmérné dny odborné pfipravy na
neauditora

(2)

(4) EUD a nemodifikovany vyrok cervena: neudéleni
auditora o Uéetni zavérce EUD absolutoria anebo
modifikovany vyrok
auditora

Informace, pracovni prostiedi a inovace

zelend: >99,5 %
Zlutd: 299 %, < 99,5 %
cervend: <99 %

Procento incidentd vyfeSenych zelend: 295 % :
3) béhem prvnich 24 hodin éervend: <95 % 96,32 %

Jazykové a redakéni sluzby

Dostupnost systému v pripadé
kritickych systém{

(3)

zelend: 295 %
Zluta: 290 %, <95 %
cervena: <90 %

Procento prekladatelskych sluzeb
provedenych véas

(5)

Zdroj: feditelstvi generalniho sekretariatu.
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SG1-DHR zodpovida za lidské zdroje, finance, odbornou ptipravu, lékarskou
sluzbu, bezpecnost a ochranu, akce a protokol a za dalsi obecné sluzby na EUD
(naptiklad dopravu, postovni sluzby a tisk). Spravovalo 90,88 % rozpoétu EUD na rok
2023 predevsim ve formé platd ¢lend a zaméstnancu (viz tabulka 3).

Tabulka 3 — SG1-DHR: rozpocet na rok 2023 (v EUR)

Platy a pFispévky 143303 422 | 139808422 138 659 011 99,18 | 138528 339
gztia;;i zaméstnanci a externi 9062000 | 8932000 8181571 91,60| 8156547
SluZebni cesty 2722500 2 602 500 2260263 86,85 2000 263
Ostatni ndklady na zaméstnance 1437 000 1437 000 1321504 91,96 1177024
Odborna pfiprava 830 000 800 000 704 842 88,11 518 705
Vozidla/doprava 460 000 401 000 281 824 70,28 274744
Zasedani, akce a konference 222 000 318 000 258 445 81,27 204 049
Naklady na reprezentaci 183 000 126 000 39 146 31,07 35773
Lékarska a socialni sluzba 274 000 274 000 202 479 73,90 176 730
Ostatni spravni vydaje 598 000 378 000 288178 76,24 161 875
CELKEM 159091922 | 155076 922 152 197 263 98,14 | 151234049

Zdroj: feditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby.

V roce 2023 jsme dokoncili vybérova fizeni na nékolik profilG. Hlavné se jednalo
o vybérové fizeni EPSO na auditory (kterému predsedalo SG1-DHR), vnitini vybérové
fizeni na asistenty, vyzvy k vyjadieni zajmu pro narodni odborniky na pozice auditord,
vnitfni vyzvu k vyjadreni zajmu pro vyslané narodni odborniky na pozice docasnych
zaméstnancl a vybérova rizeni na hlavni administratory a hlavni asistenty. Kromé toho
jsme zacali pfipravovat vnitfni vybérové fizeni na auditory, které bude vyhlaseno
béhem prvni poloviny roku 2024, a také vnitfni vybérové fizeni na prekladatele.

V rdmci prvni priority generdlniho sekretariatu jsme z vytvorenych rezervnich
seznam(l Uspésné najali nové zaméstnance: 27 urednikd, 47 do¢asnych zaméstnancu,
17 smluvnich zaméstnanci a ¢tyri vyslané narodni odborniky. Z nové pfijatych
zaméstnancl bylo 51 auditord, takZe pracovni mista auditort byla v prosinci 2023
plné obsazena. Naborovou ¢innost EUD za poslednich pét let shrnuje tabulka 4. Diky
témto nové najatym zaméstnanclm se v roce 2023 vyrazné snizila mira volnych mist
(2,27 %) ve srovnani s rokem 2022 (4,24 %) a na rok 2024 jiz planujeme pfijmout dalsi
zaméstnance.
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Tabulka 4 — Novi ¢lenové a zaméstnanci (obdobi 2019-2023)

Clenové 2 3 1 5 3 14
Ufednici 17 18 16 33 27 111
Docasni zaméstnanci 33 21 21 47 47 169
Smluvni zaméstnanci 21 20 30 16 17 104
Narodni odbornici 6 3 13 11 4 37
Stazisté 55 44 56 60 64 279
CELKEM 134 109 137 172 162 714

Zdroj: reditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby.

V Unoru 2023 jsme zahdjili projekt, jehoz cilem bylo stanovit novy kompetencni
ramec pro nase auditory. Ramec vymezi kompetence auditord EUD v oblasti
financniho auditu, auditu souladu s predpisy a auditu vykonnosti, které jsou zasadni
pro Uspésné provadéni jejich ukoll. Vychazi z pokyn(i INTOSAI a poznatkd, které jsme
obdrzeli diky konzultacim s 15 nejvyssimi kontrolnimi institucemi. Projekt se nyni
nachazi ve své konec¢né fazi a dokoncéen by mél byt poc¢atkem roku 2024. Na jeho
zakladé bude mozné posuzovat vzdélavaci a rozvojové potreby a pomize nam
strukturovat nabidku odborné ptipravy tykajici se hlavni ¢innosti EUD podle kli¢ovych
kompetenci.

V ¢ervnu 2023 jsme dokoncili posouzeni toho, jak byla uplatiovana pravidla pro
hybridni praci, a vyhodnotili jsme zkuSenosti po roce provadéni této dllezité politiky.
Tato komplexni analyza slouzila jako zaklad pro diskuse, které probéhly pozdéji béhem
roku se zainteresovanymi osobami v organu (napfiklad vedoucimi pracovniky
a zastupci zaméstnanc(), a aktualizaci pravidel s cilem upravit rozhodnuti o hybridni
praci tak, aby odpovidalo potfebam organu a zaroven zaméstnanclim poskytovalo
bezpecné a atraktivni pracovni prostredi.

V roce 2023 jsme velmi aktivné podporovali rozmanitost a zaclenovani. Spolu
s ambasadorkou EUD pro rovnost jsme usporadali osvétové akce v souvislosti
s Mezinarodnim dnem Zen a Mezinarodnim dnem proti nasili na Zenach. Dale jsme
s ambasadorem EUD pro zdravotni postiZzeni usporadali potfeti v Fadé tyden v&novany
osobdam se zdravotnim postiZzenim, jehoZ soucasti bylo nékolik prezentaci a akci,
s cilem zvysit povédomi o tomto tématu. Také jsme se stali Cleny International Dual
Career Network, coz je podplirna sit pro manzele, manzelky a partnery, ktefi se
nedavno prestéhovali do Lucemburska. V neposledni fadé jsme velmi potéseni
skuteénosti, 7e EUD dosahl v roce 2023 vyznamného milniku, totiz Ze Zeny pfedstavuji
50 % nasich vyssich manazer( v auditu.
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Po prijeti nové politiky zajistujici vzajemny respekt a absenci obtéZovani na
pracovisti v prosinci 2022 jsme usporadali prezentace pro vSechny zaméstnance a na
intranetu oddéleni lidskych zdroji vytvofili nové stranky vénované tomuto tématu
a opatfenim proti obtéZzovani. Dale se soucasti povinného skoleni pro vedouci
pracovniky v roce 2023 staly prezentace nasich divérnych poradcu.

Rok 2023 byl rovnéz bohaty na €innosti souvisejici s dobrymi pracovnimi
podminkami. Usporadali jsme Tyden dobrych pracovnich podminek a fadu fyzickych
a spolecenskych aktivit, abychom tak oslavili Evropsky tyden mobility a Evropsky tyden
sportu.

Reditelstvi vénovalo zna¢ny ¢as a energii na to, aby byl EUD zastoupen
v internich a interinstitucionalnich vyborech a pracovnich skupinach. Tato skupina
témér 50 vyboru predstavuje nepostradatelnou platformu, kde se Cini vyznamna
rozhodnuti, kterd prfimo ovliviiuje nase Zivoty a Zivoty naSich rodin, a kde se jedna
o Siroké Skdle témat.

V oblasti financi a obecnych sluzeb se pozornost zamérila na kvalitu a rychlost
plateb a na zvySeni podilu elektronickych faktur. PInéni rozpo¢tu na rok 2023 se
vyrazné zaméfilo na sledovani vyvoje rozpoctové situace v pribéhu roku, zejména
vzhledem k nejistoté ohledné miry zvySovani platd a cen energii. Externi auditofri vydali
o U&etni zavérce EUD za rok 2022 vyrok bez vyhrad.

SG2-DIWI odpovida za zfizeni a Udrzbu digitdlniho (vybaveni, sluzby a zafizeni IT)
a fyzického (budovy, technicka zafizeni, kancelafe a logistika) pracovisté EUD a za
podporu inovaci a spravu knihovny EUD. Spravuje 8,09 % rozpo¢tu EUD a p¥imo se
zabyva prioritami generalniho sekretariatu. Podrobnosti o rozpoctovych prostredcich
a platbach za rok 2023 uvadi tabulka 5.
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Tabulka 5 — SG2-DIWI: rozpocet na rok 2023 (v EUR)

informacni technologie 8452325 | 10782325 | 10782077 99,99 5561 862
Budovy a zafizeni 4274 000 5 859 000 5858 435 99,99 3520821
Knihovna a archiv 647 000 672 000 672 000 100,00 431235
Ostatni 782 675 1252675 1216834 97,14 434 423
CELKEM 14156000 & 18566000 | 18529 346 99,80 9948 341

Pozn.: vzhledem k tomu, Ze projekty jsou Casto viceleté, provadi se mnoho plateb v nasledujicim roce.

Zdroj: feditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby.

Prostredi, v némz reditelstvi SG2-DIWI v roce 2023 plnilo své ukoly, ovlivnilo
nékolik vnéjsich Cinitel(:

kybernetickd bezpecnostni rizika z(istala vysoka a pfi feSeni kybernetickych utok(
jsme potiebovali podporu CERT-EU,

vyrazné vzrostly ceny energii. Zejména ceny elektrické energie uctované na
zakladeé interinstitucionalni smlouvy se vice nez ztrojnasobily,

vysoka mira inflace a indexacni dolozky v nasich smlouvach zpUsobily vyssi ceny za
nékteré sluzby. Podobné byly obnovené smlouvy uzavieny s vyssimi cenami,

pokud jde o IT, stale nebylo rozhodnuto dilema mezi cloudovymi sluzbami
a ochranou udaju. Navic se na predni linii inovaci v oblasti informacnich
technologii objevila prelomova technologie, totiz uméla inteligence.

V roce 2023 feditelstvi SG2-DIWI vliv téchto Cinitel( nadale mirnilo a souc¢asné se
snazilo plnit priority generdlniho sekretariatu na obdobi 2021-2025.

Byl zaveden novy ramec spravy udaju, ktery vyjasnil ukoly a zodpovédnost
v oblasti spravy udajl, vytvoril sit spravch udajl jako provozni vrstvu spravy a potvrdil
vyuzivani stavajicich subjektd spravy IT jako strategické vrstvy spravy.

Pokracovala integrace auditnich informacnich systému s cilem zlepsit
interoperabilitu mezi stavajicimi systémy a nabidnout snadnéjsi uzivatelské prostredi.
Knihovna EUD také pofidila a poskytla pfistup k databdzi Orbis pro auditni senaty.
Reditelstvi poskytovalo rozsdhlou podporu pfi vytvafeni znalostnich uzld v auditnich
senatech.
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V dubnu 2023 byly spustény nové internetové stranky EUD, které nabizeji lepsi
ergonomiku, pfistupnost a orientaci a také kvalitnéjsi mobilni pFistup a vyhledavani.
V plném provozuj je studio EUD, jeho? hlavnim vystupem jsou tiskové konference
a déle propagadni videa €lent EUD o publikacich EUD a také interni vzdé&lavaci
a informaéni audiovizualni materialy EUD.

Zacal se uplatiiovat novy pristup k inovacim, kdyz byly zavedeny tzv. kratké
inovacni projekty. Prvni kratké inovacni projekty se tykaly vyuzivani dronl pro audit
a testl komercnich nastrojl fizeni auditu, které by mohly nahradit Assyst (nas na
zakazku vyrobeny nastroj fizeni auditu). Soubézné se zacalo zfizovat stfedisko
kompetenci pro umélou inteligenci.

Pokracovala modernizace zplsobu prace v rliznych oblastech. Na Zadost
uZivateld a v t&sné spolupraci s nimi bylo v datovém skladu EUD vyvinuto nékolik
aplikaci. Zlepsili jsme pripojeni nasich zaméstnanc( i partnert k prostoram EUD. TéméF
véechny jednaci mistnosti EUD byly vybaveny pro kondni hybridnich jednani.

Reditelstvi provadélo udribu a aktualizaci nasi patefni sité IT. Dokondili jsme
presun elektronické posty do aplikace Microsoft Office 365, ktera je nabizena jako
feSeni typu ,,software jako sluzba”. Rovnéz v oblasti kybernetické bezpecnosti
a ochrany informaci bylo dokonc¢eno zavadéni nového feseni pro vzdaleny pfistup na
bazi nulové duvéry, které nahradilo a vylepsilo predchozi feSeni spocivajici ve VPN.
Provedli jsme jednu interinstitucionalni a dvé interni simulace phishingového utoku,
abychom zvysili povédomi uzivatell o kybernetickych hrozbach.

Byly dokonceny prace v budové K2, jejichz cilem bylo modernizovat technicka
zarizeni a optimalizovat vyuZzivani spole¢nych prostor. Dale byla provedena technicka
studie uprav stfechy budovy K2 (izolace, gondola pro udrzbu fasady a solarni panely)
a na pfislusné prace byl vyhrazen rozpocet. Byla dokoncena studie zlepsSeni
pfistupnosti budov EUD pro osoby se zdravotnim postizenim a navriena napravnd
opatreni.

Byly obnoveny vSechny smlouvy na spravu technickych zarizeni, jejichZz platnost
koncila v roce 2023. Byl zaveden novy systém automatické spravy dohod o poskytovani
sluzeb, aby se zlepsila sprava technickych zaftizeni.
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V oblasti udrzitelnosti byl schvalen a zacal byt provadén novy akéni plan EMAS na
obdobi 2023-2025. Uspé&iné probéhl audit EMAS za rok 2023. Dale se v roce 2023
sniZila spotfeba energie v prostorach EUD poté, co byla béhem letni piestavky
zavedena Usporna opatreni.

Vsechny tyto ¢innosti doplfiovaly pravidelnou udrzbu stavajici infrastruktury
budov, poskytovani podpory v oblasti IT a aktualizace systém IT, coz zajistilo 99,9%
dostupnost kritickych systémt a zarucilo 100% stabilitu hybridnich pracovnich
technologii (pro praci na dalku i pro praci na misté).

SG3-LED odpovida za preklady a zvefejiiovani véech publikaci EUD ve 24 Giednich
jazycich EU. Reditelstvi usiluje o rozriiznéni svych ¢innosti, aby reagovalo na potieby
ostatnich utvar(i EUD (naptiklad audit a komunikace). Spravuje 0,76 % rozpoé&tu EUD.
Podrobnosti o rozpoctovych prostredcich a platbach za rok 2023 uvadi tabulka 6.

Tabulka 6 — SG3-LED: rozpocet na rok 2023 (v EUR)

Externi sluzby

a interinstitucionalni 717 000 847 000 576 492 68,06 498 926
spoluprace

Tlumoceni 270 000 200 000 70 000 35,00 40723
Publikace 350 000 95 000 51018 53,70 42 396
CELKEM 1337 000 1142 000 697 510 61,08 582 045

Zdroj: feditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby.

V roce 2023 reditelstvi i nadale plnilo priority generalniho sekretariatu
a pokracovalo v diverzifikaci svych ¢innosti mimo oblast prekladi a revizi rozvijenim
jazykové podpory pro auditory, titulkovani videi a spoluprace v oblasti komunikace.
Tento rok se objem autorské, prekladatelské a publikacni Cinnosti rfeditelstvi ve
srovnani s rokem 2022 zvysil. Bylo preloZzeno a zrevidovano celkem 208 100 stran
(z 2 619 zadosti o preklady), cozZ je 0 2,1 % vice neZ v roce 2022 (203 709 stran). DalSich
846 stran pfipadd na sluzbu FastTrad, ktera zajistuje preklady a redakci kratkych textd
v angli¢tiné a ve francouzstiné do 24 hodin. 98,9 % preklad( bylo dokonceno vcas, coz
znacné prevysuje Cislo stanovené pro ukazatel vykonnosti ve vysi 95 %.
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Jazykova podpora, jedna z oblasti diverzifikace ¢innosti SG3-LED, déle rostla
a vétsSinu podpory nyni poskytuji pracovnici SG3-LED poté, co si rozsifili své dovednosti.
V roce 2023 provedli prekladatelé vétsinou v ¢lenskych statech 48 ukold jazykové
podpory, tj. celkem 251 dni v€etné pripravy, sluZzebnich cest a naslednych Cinnosti.
Prekladatelé poskytujici jazykovou podporu byli z 15 jazykovych tym(, cozZ je vyrazny
nardst (+50 %) oproti roku 2022 (deset tyma). Skola jazykové podpory potadala
pravidelna prakticka Skoleni tykajici se tlumocnickych technik. Soubézné pomahala
koordinovat ¢innosti v této oblasti, zkoumala nové nastroje a zjednodusovala postupy
pracovni skupina, aby tak mohly byt nabizeny lepsi sluzby. Kromé dalSich
diverzifikacnich Cinnosti pokracovala v roce 2023 uzka spoluprace s tiskovym
oddélenim EUD na ptipravé a redakci tiskovych zprav tak, aby zohledriovaly specifické
kulturni a narodni charakteristiky.

Tym anglickych jazykovych sluzeb poskytoval béhem roku 2023 detailni redakéni
podporu u prevainé vétsiny publikaci EUD. Tym je partnerem ve viech fazich
vypracovavani zprdv, od pomoci s plany Ukoll aZ po revizi tiskovych zprav oznamuijicich
zverejnéni konecné verze publikace. V tomto roce se odbornici na anglicky jazyk jesté
vice zapojovali do jednani pred fizenim o spornych otazkach a jednani béhem tohoto
fizeni. Pfi téchto jednanich poskytuji poradenstvi v realném ¢ase tykajici se
navrhovanych zmén ve zvlastnich zpravach a vyrocnich zpravach.

V roce 2023 pokracovalo zavadéni nového systému fizeni preklada (TraMs),
trebazZe se objevilo nékolik novych prekazek. Mezi klicové milniky patfilo reseni
programatorskych chyb, stanoveni priorit pro Zadosti o vylepSeni a zahajeni
dodatecnych projektl s cilem |épe reagovat na provozni potieby. Zaroven peclivé
testovani za provoznich podminek odhalilo zasadni technické problémy pred
spusténim systému, které si vyzadaly okamzity zasah dodavatele softwaru.

Povérenkyné pro ochranu osobnich udaji se odpovida pfimo generalnimu
tajemnikovi a nespravuje Zadné vydaje. | v roce 2023 povérenkyné zajistovala odborné
znalosti o pravnich predpisech a postupech v oblasti ochrany Udaju a sledovala
uplatfiovani nafizeni EU o ochrané udajti (EUDPR). Tym rovnéz poskytoval
zaméstnancim poradenstvi tim, Ze informoval povérenkyni o ¢innostech zpracovani,
vyddval prohlaseni o ochrané osobnich udaju, resil ptipady poruseni ochrany osobnich
udajl a zabyval se dalSimi zaleZitostmi v této oblasti. Rovnéz pripravil fadu skoleni
a vydal pokyny a sdéleni tykajicich se otazek ochrany udaja.


https://eur-lex.europa.eu/legal-content/CS/TXT/PDF/?uri=CELEX:32018R1725&from=EN
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Povérenkyné pro ochranu osobnich udajli se rovnéz aktivné podilela na zméné
rozhodnuti EUD o provadécich pravidlech tykajicich se povéFence pro ochranu
osobnich udajd na Ugetnim dvore a na vypracovani piirucky o rolich a zodpovédnosti
pfi ochrané osobnich udaju.

Pracovnik pro bezpecnost informaci si zachovava svoji nezavislost a nezaujata
stanoviska tim, Ze se zodpovida pfimo generalnimu tajemnikovi. Nespravuje zadné
vydaje. Tym Uzce spolupracuje s pracovniky pro bezpecnost IT, vedouci registru,
povérenkyni pro ochranu osobnich udaju, archivem a sluzbou pro bezpecnost
a ochranu. Tym také pravidelné prijimal a Skolil stazisty v oblasti bezpec¢nosti informaci.

V roce 2023 pokracoval v poradani osvétovych Cinnosti v oblasti bezpecnosti
informaci, jmenovité organizovanim phishingovych kampani a skoleni a zvefejriovanim
mésicnich zpravodajl a videi. Tym dale Skolil nové pracovniky (stazisty, uredniky
a nové Cleny) a aktivné zacal instruovat auditory pred sluzebnimi cestami do
nebezpecnych zemi. Jako kazdy rok zorganizoval tym pracovnika pro bezpecnost
informaci zvlastni aktivity u pfilezitosti evropského mésice kybernetické bezpecnosti
a Dne bezpecnéjsiho internetu.

K dalSim ¢innostem v roce 2023, které stoji za zminku, patfi vybér a pozvani
externich spolecnosti, které predvedly své vyrobky pfisluSnym internim zajemcim,
zastupovani nové vedouci registru a pravidelna nabidka podpory auditoriim pfi praci
s citlivymi informacemi nebo utajovanymi informacemi EU.

V roce 2023 zorganizoval EUD jedno jednaci fizeni podle bodu 11 odst. 1 pism. b)
pfilohy | finanéniho nafizeni na zakazku v hodnoté pFesahujici 60 000 EUR. U¢elem
smlouvy bylo obnovit pfedplatné Financial Times (FT) pro EUD jako organizaci.
Hodnota smlouvy za pfedplatné na rok 2023 Cinila 79 086 EUR. FT je
nejrenomovanéjsim hospodarskym periodikem v anglickém jazyce, které ucelené
informuje o opatfenich EU a nema Zadny pfiméreny ekvivalent nebo nahradu.
Stavaijici licence umoznuje vsem zaméstnancim pristup k digitalnimu obsahu FT
jak uvnitf organu, tak mimo néj.
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Roc¢ni seznam zakazek, véetné zakazek v hodnoté od 15 000 EUR do 60 000 EUR,
které byly uzavieny v roce 2023 na zakladé jednacich fizeni, bude k dispozici na
internetovych strankach Uéetniho dvora do 30. ¢ervna 2024.

Na vSechna jednaci fizeni v hodnoté presahujici 15 000 EUR se vztahovaly pfisné
vnitini postupy EUD tykaijici se legality, spravnosti a fadného finanéniho fizeni.

V roce 2023 jsme také vyhlasili vyzvu k podavani nabidek a dokoncili zadavaci
fizeni na novou ramcovou smlouvu na sluzby v oblasti stravovani (ktera vstoupila
v platnosti v lednu 2024).


https://www.eca.europa.eu/cs/public-procurement
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Vysledky systému vnitrni kontroly
generalniho sekretariatu

Ramec vnitini kontroly EUD je doplfikem pravniho rdmce a uvadi jej uvedl do
souladu s integrovanym systémem vnitini kontroly zavedenym Vyborem sponzorskych
organizaci Treadwayovy komise (ramec COSO). Je navrzen tak, aby poskytoval
prfimérenou jistotu, pokud jde o legalitu, spravnost a fadné finanéni fizeni vSech
financnich transakci, a usnadnuje dosazeni provoznich cill jednotlivych reditelstvi.

Obecné slozky systém vnitini kontroly, které generalni sekretariat navrhl
a zavedl, jsou shrnuty v tabulce 7.

Tabulka 7 — Slozky systému vnitini kontroly generalniho sekretariatu

Pravni zaklad a postupy: veskera legislativa, rozhodnuti EUD a vnitini
predpisy a postupy, které tvofi ramec cinnosti generalniho sekretariatu.
Informacni systémy: veskeré systémy IT podporujici ¢Cinnosti
generdlniho sekretariatu.

Provozni kontroly vydaji: kontroly ex ante provadéné zahajuijici,
oveérujici a schvalujici osobou u jednotlivych rozpoctovych polozek, aby
se zamezilo moznym chybam.

Systémy: postupy a struktury navrzené tak, aby umozriovaly radné
fungovani ¢innosti generdlniho sekretariatu.

* Rozpoctové polozky se analyzuji z pohledu rizika a stanovi se mira
rizika (nizka, stfedni, vysoka),

I. Kontrolni
prostredi

Il. Hodnoceni

rizika ¢ Kontrolni ¢innosti se soustfeduji na tfidu stfedniho a vysokého rizika.
* Kontroly se také provddi ex post po platbach ¢i udalostech, aby byly
zjistény a napraveny ptipadné chyby, které mohly zlstat neodhaleny pfi
lll. Kontrolni kontrolach ex ante, a pfipadné nedostatky v koncepci provoznich
¢innosti kontrol.

» Kontroly se stanovuji kazdy rok v rocnim kontrolnim programu, ktery
slouzi ke kontrolam zjisténych strednich a vysokych rizik.

¢ Vysledky kazdé kontroly jsou shrnuty v kontrolnich zpravach

a konsolidovany ve zpravé priloZzené k prohlaseni kazdého reditelstvi
o vérohodnosti.

¢ Na zjiSténé chyby je upozornéno vedeni a zaméstnanci jsou
informovani o akénich planech a doporucenich ke zlepseni systém.

IV. Informace
a komunikace

V. Monitorovaci | Pfi monitorovacich ¢innostech se ddle sleduji vysledky kontrol ex ante
¢innosti a ex post.
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I. Kontrolni prostredi
Generalni sekretariat funguje podle pravniho ramce, ktery zahrnuje:
financni nafizeni,
sluzebni rad,
ramec vnitini kontroly EUD,
jednaci rad EUD,
vnitfni predpisy upravujici plnéni rozpoctu,
listinu UkolG a povinnosti dale povérenych schvalujicich osob,

veskera rozhodnuti upravujici vyuzivani lidskych, materidlnich a financ¢nich zdroj(
EUD.

Stanoveni a spravu financ¢nich narok( a platd ¢lend a zaméstnanc(, spolu
s likvidaci vydajd na sluzebni cesty, provadi od ledna 2022 externé UFad pro spravu
a vyplaceni individualnich narokd Komise (PMO). PMO ma také funkci povérené
schvalujici osoby pro mzdy a pro spravu starobnich a pozustalostnich dichodl a davek
v invalidité. Na provadéni dohody o Urovni sluzeb s PMO dohlizi a jeho kontrolu
provadi SG1-DHR, pficemz vSechny tyto Cinnosti predstavuji zhruba 85 % rozpoctu
EUD.

Postupy vnitini kontroly se v roce 2023 vyrazné nezménily a nezmeénila se ani
organizace spravnich postup(. V pfipadé SG2-DIWI vychazeji ze zasad COBIT 5°.
Sestavaji ze spravniho dohledu, preventivnich a zjistovacich kontrol a automatickych
kontrol zac¢lenénych do informacnich systému pokryvajicich vSechny hlavni provozni
procesy generalniho sekretariatu.

Financni provozni procesy jsou fizeny pomoci softwaru SAP, ktery umoziuje
radné oddélit zahajeni, ovéreni a potvrzeni schvalujici osobou. Systém se vztahuje na
rozpoctové fizeni, rezervace prostiedkd, zavazky, objednavky a smlouvy a kontrolu
faktur v souladu s finanénim nafizenim a vniténimi pravidly a postupy EUD. UmoZfiuje
rovnéz automatické kontroly, které maji zabranovat chybam pti zpracovavani

L COBIT 5 je mezinarodni ramec spravy IT stanovujici strukturu Gkold v oblasti IT, kterou tvofi

obecné procesy a cile kontroly. COBIT poskytuje zastresSujici ramec pro spravu IT v celé
organizaci.
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finan¢nich udaju. Zaméstnanci zahajujici procesy a zaméstnanci provadeéjici ovérovani
dale pouzivaji kontrolni seznamy, podle nichZ posuzuji soulad s financnim natizenim,
pokud jde o rozpoctové zavazky a platebni prikazy.

Il. Hodnoceni rizika

Od roku 2016 a od pfijeti ramce EUD pro fizeni rizik jsou viechny auditni senéty
a reditelstvi povinny analyzovat rizika souvisejici s jejich ¢innostmi. Analyza musi
obsahovat popis potencidlniho dopadu, pokud se riziko realizuje, odpovidajici vnitini
kontroly a pfijata opatieni, kterd maji snizovat pravdépodobnosti realizace rizika a jeho
potenciadlniho dopadu. AkEni plany Fizeni rizik se zohlednuji i pfi navrhovani
a provadéni kontrol ex ante a ex post. Vysledky téchto kontrol se pak promitnou do
ro¢niho prohlaseni, které kazda povérena schvalujici osoba uvadi ve vyroc¢ni zpravé
o ¢innosti, a do hodnoceni rizik v nasledujicim roce. Koncepce systému vnitini kontroly
rovnéz nalezité zohlednuje nakladovou efektivnost kontrol.

Hlavni rizika zjisténa v cyklu posuzovani rizik roku 2023 se tykaiji:

dopadu vnéjsi hospodarské a politické situace (napriklad naruseni dodavatelskych
Fetézc(, inflace a valky) na zdroje a zplsoby prace EUD, véetné pfizplisobeni se
hybridni praci, a bezpecnosti a ochrany zdravi zaméstnanca,

nedodrzeni ustanoveni finanéniho nafizeni tykajicich se legality a spravnosti
plateb a hospodarnosti, efektivnosti a u¢innosti ¢innosti,

zavislosti na externim zajistovani sluZeb a na kvalité téchto sluzeb (véetné sluzeb
Komise),

poruseni ochrany udajui nebo nedodrzovani pravidel pro ochranu udaj(, véetné
incident( zpUsobenych kybernetickymi atoky. Toto riziko souvisi rovnéz

s nebezpecim, Ze vzhledem k administrativni zatézi spojené se zfizenim slozitého
pravniho ramce a ramce pro podavani zprav v reakci na omezeni v oblasti
bezpecnosti a ochrany Udaju nelze vyuZit nabizejicich se pfileZitosti,

nedostatku zdrojl v disledku omezenych moznosti zvysit rozpocet a obtizi pfi
naboru dostatecného poctu zaméstnancl pri souasném zajisténi uspokojivé
rovnovahy mezi pracovnim a soukromym Zivotem zaméstnancd.
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Ill. Kontrolni ¢innosti

Byl vytvoren specializovany soubor kontrolnich ¢innosti, ktery byl kazdy rok
aktualizovan na zakladé vyhodnoceni slozitosti a vyspélosti kazdého procesu,
vnimaného pfirozeného a kontrolniho rizika, které bylo u aktivit vyhodnoceno,
provadénych automatickych kontrol, které maji zmirnit riziko, a zkuSenosti a poznatk(
z predchozich kontrolnich vysledka.

SG1-DHR

Rocni kontrolni program SG1-DHR byl vypracovan s pfihlédnutim k celkovym
cildm radmce vnitfni kontroly EUD, zvla$tnimu postupu vyhodnoceni rizik na rok 2023,
vysledklm kontrol provedenych v prfedchozich letech, diskusim s PMO a doporucenim
internich a externich auditoru a také k dalsim informacim plynoucim z udalosti, které
se odehraly v roce 2022.

Kontrolni program na rok 2023 a kontroly ex post a nékteré zvlastnosti hlavnich
kontrol ex ante shrnuje tabulka 8. Zaméruje se v prvni fadé na financni aspekty, ale
rovnéz na nefinancni rizika s moznym finan¢nim dopadem na jednotlivé rozpoctové
polozky, za néZ SG1-DHR zodpovida.
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Tabulka 8 — Kontrolni program SG1-DHR na rok 2023

. . sy . . Kontroly ex ante / ex post
Financ¢ni prava a platy zaméstnancu a ¢len( EUD

A ° provadéné PMO
(spravované PMO)
Kontroly ex post*
Kontroly ex ante
B Néklady na sluzebni cesty provadéné PMO
(ndhrady vydaju provadi externé PMO) Kontroly ex ante** /
ex post***
C Naklvady na r;eprveze?tagl a interni akce Kontroly ex ante / ex post
zaméstnanct a ¢lent EUD
Naklady na palivo a pocet ujetych kilometrt
D . v , P . P Jety Kontroly ex ante / ex post
u sluZzebnich vozidel
E Kontroly zasob Kontroly ex post
E Legall'Ea sp’ravnost Plateb ze zbyvajicich Kontroly ex post
rozpoctovych polozek
G Alzsentv:e alorganlzalce pracovni doby Kontroly ex post
(v€etné prace na dalku)
H Uplnost osobnich spist zaméstnanc( a ¢lent EUD Kontroly ex post
Pozndmky:

* SG1-DHR provedlo v roce 2023 zvlastni kontroly ex post zamérené na ¢asti rozpoctovych polozek,
u nich? platby schvaluje EUD (kontroly se vztahovaly na rozpoétové polozky s nejvyssimi ¢astkami
prostfedka).

** SG1-DHR provadi kontroly ex ante pouze u sluzebnich cest, které potvrzuje; ostatni sluzebni cesty
kontroluji ex ante feditelstvi & Gtvary EUD odpovédné za kontroly.

*** SG1-DHR kontroluje ovérovani ex post a koordinuje provadéni metodiky vypracované ke kontrole
nakladd na sluZzebni cesty, aby zajistilo jednotny kontrolni pfistup v jednotlivych feditelstvich ¢i Gtvarech
EUD.

SG2-Diwi

Reditelstvi SG2-DIWI zaloZilo své kontroly na vysledcich pfezkumu rejstfiku rizik
z roku 2023, posouzeni vyspélosti procest a nasledné kontrole opatfenich pfijatych
v navaznosti na doporuceni interniho auditu.

SG2-DIWI provadi ¢innosti pInéni rozpoCtu v souladu s platnym pravnim ramcem,
hlavné s finan¢nim natizenim, vnitfnimi predpisy pro plnéni rozpoctu a listinou ukol(
a povinnosti ddle povérenych schvalujicich osob. Provadéji se kontroly ex ante,
kterymi se zjistuje nedodrzovani finan¢niho nafizeni a také administrativni chyby
(naptiklad nespravné odkazy, chybna data v textovych polich a chybéjici méné dulezité
prilohy).
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Témata kontrol ex post se stanovuji béhem roku, pfi pfezkumu rejstfiku rizik
nebo po rizikové udalosti. Kontroly ex post, které se maji provést, projednava vedeni
SG2-DIWI a konec€né rozhodnuti ¢ini feditel SG2-DIWI.

V roce 2023 provedlo feditelstvi SG2-DIWI Sest kontrol ex post. Jednalo se o tyto
oblasti:

zvlastni pristupova prava,
sprava aktiv IT,

pravidla pro zadavani verejnych zakazek u zakazek velmi nizké hodnoty
v knihovné,

predpisy upravujici platbu faktur za sluzby IT,
ucinnost opatreni na snizeni spotfeby energie,
politika zalohovani u ¢innosti IT.

SG3-LED

Kontrolni program SG3-LED vychdzel z analyzy rizik za rok 2023 a z vysledku
kontrol za rok 2022. Zaméfil se na finan¢ni aspekty, kvalitu jazykovych sluzeb a na
opatreni v oblasti IT a organizacni opatreni reditelstvi. Kontroly ex post se tykaly:

legality a spravnosti plateb z rozpoctovych poloZzek spravovanych feditelstvim,

kvality vyhotovenych prekladl spolu s analyzou pripominek uc¢inénych
prostfednictvim systému zpétné vazby od uZivatelQ.

IV. Informace a komunikace

Vsechna tfi feditelstvi generalniho sekretariatu vypracovala program kontrol pro
hodnoceni souladu s finanénim natizenim a rozhodnutimi Uéetniho dvora a jejich
feditelé jako dale povérené schvalujici osoby predlozili sva prohlaseni o vérohodnosti
generdlnimu tajemnikovi. Dalsi prohlaseni o vérohodnosti vydaly ostatni rfeditelstvi,
Utvary a kancelafe ¢lend EUD, které v roce 2023 schvalovaly vydaje.

Z celkovych vysledkd internich kontrol (ex ante i ex post) generalniho sekretariatu
v roce 2023 vyplyva, Ze finanéni nafizeni, rozhodnuti Ugetniho dvora a vnitini postupy
a predpisy se obecné dodrzuji. Zaméstnance pribézné informujeme o predpisech pro
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sluzebni cesty, organizaci pracovni doby a vykazovani zmén jejich osobni situace
s cilem aktualizovat osobni spisy. O zalezZitostech tykajicich se internich kontrol rovnéz
pravidelné jedname s pfisluSnymi externimi subjekty.

V. Monitorovaci cinnosti

Vsechna reditelstvi prezkoumala vysledky svych kontrol ex ante a ex post
provedenych v roce 2023. Kontroly neodhalily v systémech vnitini kontroly Zadné
vyznamné nedostatky. Reditelé rovnéZ provéfili stav vech neprovedenych doporuéeni
interniho auditu, aby byla provedena ve stanovené lhGté.

Pfed tim, nez generalni tajemnik v souladu s ¢l. 74 odst. 9 finanéniho nafizeni
podepsal prohlaseni o vérohodnosti, provéfil informace obsazené ve trech zpravach
o vnitfni kontrole, které mu zaslali feditelé generalniho reditelstvi.

Zjisténé vyjimky a pripady nedodrzZeni predpist nejsou vyznamné (materidlni)
a neukazuji na Zadné nedostatky ve vnitini kontrole. Byly vypracovany akéni plany
napravnych opatreni a dalSich zlepSeni (které popisuji pfipady jiz vyreSené béhem
kontrol, prislusné lh(ty a zaméstnance povérené provadénim a sledovanim naslednych
opatieni). O zjisténych rizicich bylo také informovéno vrcholné vedeni Ugetniho dvora.

Reditelstvi pro lidské zdroje, finance a obecné sluzby

Kontroly tykajici se odmén zaméstnancii a élen EUD

Odmény zaméstnancu a €lent EUD (édst A v tabulce 8) jsou soucasti kontrol
ex ante a ex post provadénych na Urovni PMO. Podle kontrolni strategie, ktera
vyZzaduje kontroly ex ante vSech narokl v rozsahu 100 %, se kontroly provadéji
v okamZiku vzniku naroku (napfiklad zahajeni sluzebniho poméru a odchod do
dlichodu) a v pripadé zmén s financnim dopadem béhem kariéry urednika.

Po vnitfni reorganizaci v lednu 2022 pfezkoumal PMO svou celkovou kontrolni
strategii: kontroly ex post se stanovuji na zakladé analyzy rizika a jsou zaloZeny na
nahodném vzorku vybraném ze vSech plateb spravovanych PMO, véetné platl a davek,
starobnich didchodd, pozlstalostnich a sirot¢ich dichod(, odchodného, prevodu
dlchodovych prav a podpory v nezaméstnanosti. Je sestaven jediny vzorek za vSechny



26

subjekty, s nimiz PMO podepsal dohodu o Urovni sluzeb a o nichz PMO kaZzdy rok
vydava konsolidovanou kontrolni zpravu o vysledcich kontrol uhrazenych transakci.

Kromé kontrol platd a finan¢nich prav zaméstnancu a ¢lenf, které provadi PMO,
provedlo feditelstvi SG1 v roce 2023 zvlastni kontroly ex post zamérené na Casti
rozpoctovych polozek, u nichZ platby schvaluje EUD (kontroly se vztahovaly na
rozpoctové polozky s nejvyssimi ¢adstkami prostredka):

odmeény vyplacené vyslanym narodnim odbornikim a stazistim (véetné statnich
utednikl z nejvyssich kontrolnich instituci kandidatskych zemi absolvujicich staz
na EUD),

pfispévky za pracovni pohotovost doma,

prispévky za zvlastni pracovni podminky.

Z vysledkd vyplyva, Ze tyto druhy odmén vyplacenych Ucetnim dvorem byly
obecné spravné a dolozené prislusnymi dokumenty. Byly zjistény jen mensi finan¢ni
chyby.

Kontroly tykajici se vydaji na sluZzebni cesty

Zvlastni kontroly sluzebnich cest (¢dst B v tabulce 8) byly zaloZzeny na metodice
EUD pro kontroly naklad(i na sluZebni cesty, kterd byla vypracovéna pro naklady na
sluzebni cesty vyplacené v roce 2023, aby byl zajistén jednotny ptistup v jednotlivych
Feditelstvich a Utvarech EUD. Ovéfovani ex ante a ex post tudiz vychézelo ze
spoleénych kontrolnich seznam( vypracovanych pro EUD.

Reditelstvi SG1-DHR kontrolovalo platby ve vzorku, za né bylo zodpovédné,
a koordinovalo provadéni metodiky a také konsolidovalo celkové vysledky a vypocetlo
miru zbytkovych chyb za kontrolované obdobi. Kontroly se tykaly reprezentativniho
(hlavniho) vzorku 80 sluZebnich cest, rozdéleného do tfi podsoubort (¢lenové,
nesoukromda sloZka a soukromd slozka), které byly vybrany na zakladé vybéru vzorku
podle penéznich jednotek (MUS), ktery byl proveden u kazdého podsouboru podle
hodnoceni rizika provedeného na rok 2023. Tento vzorek byl vybran ze zakladniho
souboru 1 872 sluzebnich cest uskute¢nénych v roce 2023 v celkové hodnoté pfiblizné
1,8 milionu EUR kromé sluzebnich cest s naklady nizsimi nez 100 EUR, které nespadaji
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do rozsahu kontrol ex post? (sluzebni cesty s nizkymi naklady pfedstavovaly 39 % poctu
a 2 % hodnoty celkovych sluzebnich cest proplacenych v roce 2023).

Kromé toho kontroly sluZzebnich cest zahrnovaly nasledujici obecné ovérovani
ex post za uCelem ziskani dodatecné jistoty o nakladech na sluzebni cesty v roce 2023:

potvrzeni, Ze cestovni prikazy a vykazy nakladd schvalily jmenované déle
povérené schvalujici osoby — ovéreni celkového portfolia 3 082 cestovnich
prikazti a 3 344 vykazi naklada,

ovéreni, Ze sluzebni cesty byly schvaleny pred jejich zahajenim — ovéreni
celkového portfolia 3 082 cestovnich ptikaz,

ovéreni, Zze byly vraceny naklady na letenky zakoupené cestovni kancelafi, které
vSak osoba jedouci na sluzebni cestu nevyuzila — ovéreni celkového portfolia
72 nevyuzitych letenek,

ucetni sesouhlaseni mezi naklady vyporadanymi v aplikaci pro sluzebni cesty MIPS
a zdznamy o sluzebnich cestach v aplikaci SAP — obecna revize,

ovéreni, Zze dni dovolené, dni sluzebni cesty a prace na dalku vykazané v aplikacich
MIPS a Sysper (aplikace pro vykazovani pracovni doby) jsou v souladu — ovérovani
hlavniho vzorku 80 sluzebnich cest.

Také sluzebni cesty ¢lend byly predmétem dalsi kfizové kontroly mezi naklady na
reprezentaci a vykdzanym stravovanim bé&hem sluzebni cesty, aby se zabranilo jejich
dvojitému proplaceni.

Vsechny zjisténé vycislitelné chyby byly konsolidovany, abychom mohli vypocditat
odhadovanou miru chyb v nakladech na sluzebni cesty pfed opravami a po nich. Kromé
hlavniho vzorku 80 sluzebnich cest byly soucasti vypoctu chybovosti také chyby
zjisténé v rozsireném vzorku, abychom mohli ovéfit, Zze naklady souhlasi s vykazy
nakladl jinych ucastnikd v hlavnim vzorku sluzebnich cest (31 dalSich cestovnich
prikaztl), a sluzebni cesty do Bruselu zahajené z jiného mista nez Lucemburk
(21 dalsich sluzebnich cest).

Odhadovana mira chyb u nakladl na sluZzebni cesty v roce 2023 je mnohem nizsi
nez 2% prah vyznamnosti (materiality) pfed opravami i po nich a kontroly nakladd na

2V roce 2023 bylo uhrazeno celkem 1 193 sluZebnich cest v hodnoté niz3i neZ 100 EUR
a jejich celkovd hodnota Cinila 44 065 EUR.
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sluzebni cesty neodhalily Zadny vyznamny nedostatek. Vycislitelné chyby byly zjistény

u 15 sluzebnich cest z hlavniho kontrolniho vzorku, u jedné sluzebni cesty z rozsifeného
vzorku (u néhoz byla provérovdna shoda) a u ¢tyfech dalSich sluzebnich cest (do
Bruselu).

Odhadovana mira chyb v nakladech na sluzebni cesty ¢ini 0,63 % pred opravami

a 0,58 % po opravach. S 80% mirou jistoty se domnivame, Ze odhadovana mira chyb
po opravach je nizsi nez 1,35 % (viz obrdzek 2).

Obrazek 2 — Odhadovana mira chyb v nakladech na sluzebni cesty

2% mira vyznamnosti (materiality)

T 1,40% - 0
1,35% Horni hranice miry chyb
Odhadovana !
$ 0,63% ¢ 0,58% mira chyb
1 | Dolni hranice miry chyb -~
0,00 % 0,00 %
Pfed opravami Po opravach

Je tfeba zd(iraznit, Ze odhadovana mira chyb neodpovida dopadu chyb na
rozpocet EUD. Z 20 chyb $lo v 17 pfipadech o preplatky a ve tiech pipadech
o nedoplatky. Odhadovana mira chyb v rozpoétu EUD na sluZebni cesty &ini 0,04 %

pred opravami a 0,01 % po opravach. S 80% mirou jistoty se domnivame, ze

evwvs

odhadovana mira chyb po opravach je nizsi nez 0,78 % (viz obrdzek 3).
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Obrazek 3 — Odhadovana mira chyb v rozpoétu EUD na sluZebni cesty

2% mira vyznamnosti (materiality)

T 0,81% T 0,78% Horni hranice miry chyb +
¢ 0,04% L 0,01 % Odhadovana

mira chyb ?
+-0,73% +-0,76 %

Dolni hranice miry chyb -

Pfed opravami Po opravach

Jak bylo mozno oéekavat, vSechny finanéni chyby presahujici prahovou hodnotu
50 EUR (pét pfipada) vznikly u sluzebnich cest spojenych se soukromou slozkou, nebot
PMO automaticky proplatil vSechny vydaje na zakladé skutecné cesty (nikoli vydaje za
pomyslnou cestu): ¢tyri pripady se tykaly vypoctu cestovnich naklad( a jeden poctu
dennich pfispévk.

Obrdzek 4 znazornuje u kazdého podsouboru povahu 15 chyb s finanénim
dopadem zjisténych v hlavnim kontrolnim vzorku (prevainé preplatky). Nejcasté;jsi
pripady se tykaly:

cestovnich nakladd (nedodrzeni cenového omezeni hotelll nebo predpist
tykajicich se pomysinych cest a soukromé slozky),

dennich prispévka,

nahrady vydajd za pouziti taxisluzby.

Pfi kontrolach rozsifeného vzorku byla odhalena jedna chyba tykajici se vypoctu
poctu dennich prispévkl (nedoplatek) a pri ovérovani sluzebnich cest do Bruselu
z jiného mista nez Lucemburku byly zjistény Ctyfi pripady nespravného proplaceni
cestovnich nakladd (prevazné nedoplatky).
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Obrazek 4 — Rozdéleni vycislitelnych chyb v kontrolovanych sluzebnich
cestach (podle kontrolniho vzorku a podsouboru)

926 EUR

Hlavni kontrolni vzorek
sluzebnich cest

\
w4

763 EUR
Podsoubor
soukromé
slozky

|
35EUR
Podsoubor
¢lent

Pfi kontrolach hlavniho vzorku byly zjistény nedostatky ve schvalovani 17 pfipad
vydajl na sluzebni cesty, které nelze vycislit: nejcastéjsi pripady nefinanc¢nich chyb (13)
se tykaji neuplnych dokladt (napfiklad program sluzebni cesty, ubytovani, formulara
pred sluzebni cestou a vyuzivani vlaku, letl v obchodni tfidé, soukromych vozidel
a vozidel z autopujcovny).
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Obrdazek 5 zndzoriuje u kazdého podsouboru povahu nevy¢islitelnych chyb
zjisténych v hlavnim kontrolnim vzorku.

Obrazek 5 — Rozdéleni poctu nevycislitelnych chyb zjisténych v hlavnim
kontrolnim vzorku (podle podsouborti)

7
Podsoubor
soukromé |9
slozky
Neuplné doklady
Podsoubor 2
nesoukromé
slozky
2 Nespravny formulaf
pred sluzebni cestou
Odhad cestovni kancelaie
Podsoubor , neodpovida skutecné cené letenky
clent

1 | Zastaraly/neaktualizovany
formula¥ pred sluzebni cestou

Celkové lze uvést zavér, Ze ackoli chyby zjisténé v proplaceni naklad( na sluzebni
cesty nejsou vyznamné (materidlni), urcité aspekty spravy sluzebnich cest budou
vyjasnény pri pravé probihajici revizi predpist pro sluZzebni cesty. Budou vyjasnény
hlavné soukroma slozka a nakladova efektivnost vyZzadovana pro sluzebni cesty. Bude
aktualizovéna pfirucka EUD pro sluzebni cesty, aby zohlednila nasledujici:

presun aplikace IT z MIPS do MIPS+,

zmény, které pro sluZzebni cesty zaméstnancd EUD pfinese nova pfiru¢ka Komise
pro sluZebni cesty (kterd ma byt pfijata v roce 2024),

interni pfipominky ziskané béhem neddvnych seminafi porddanych reditelstvim
SG1-DHR pro vSechny zucastnéné strany.
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Kontroly nakladli na reprezentaci a nakladd na interni akce

U&elem kontrol nakladd na reprezentaci proplacenych ¢lendim a zaméstnanciim
EUD a vydajii na interni akce (édst C v tabulce 8) bylo:

i)  ovérit pfimérenost naklad( na reprezentaci a jejich soulad s prislusnymi
rozhodnutimi Uéetniho dvora;

ii) provést kfizové kontroly prohlaseni ¢lent o poskytnutém obcerstveni béhem
sluZebnich cest (rozpoctova polozka 1040) s obcerstvenim proplacenym v rdmci
naklad( na reprezentaci (rozpoctova polozka 2520), aby se zabranilo dvojimu
proplaceni (denni prispévek béhem sluzebni cesty a proplaceni na zakladé Zadosti
o platbu);

iii) oveéfit pfimérenost ndkladl na interni akce a jejich soulad s pfislusnymi
rozhodnutimi U¢etniho dvora.

Vsechny naklady byly doloZzeny dokumenty a byly v souladu s pravidly
v pfislusnych rozhodnutich. Budou zvazena dalsi zlepsSeni, aby byla vyjasnéna otazka
dalsiho povéreni v rozhodnutich o ndkladech na reprezentaci a interni akce a aby se
zjednodusilo sesouhlasovani poctu ucastnik( akci s po¢tem fakturovanych jidel.

Kontroly tykajici se naklad( na palivo a pocet ujetych kilometra u sluzebnich vozidel

Kontroly nakladuli na palivo a pocet ujetych kilometrt u sluZzebnich vozidel
(cast D v tabulce 8) neodhalily pfipady nesouladu s prislusnymi predpisy. Jediné
nedostatky zjisténé v kontrolnim vzorku se tykaly spravnosti deniku jizd a ujeté
vzdalenosti.

Kontroly zasob

Kontrola zasob (€dst E v tabulce 8) odhalila mensi rozdil (0,3 % pted opravou)
mezi skutecnou zjisténou hodnotou zasob (po provedeni fyzické inventury) a hodnotou
zasob podle ucetniho systému (aplikace FOBU).

Kontroly tykajici se plateb z jinych rozpoc¢tovych polozek

Provedené kontroly ex post se také tykaly legality a spravnosti plateb ze
zbyvajicich rozpoctovych polozek (¢dst F v tabulce 8). Jejich cilem bylo ovéfit na vzorku
120 plateb (deset ptipadl za mésic) spravnost a dokumentaci platebnich transakci
v systému SAP.
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Celkovy vysledek kontroly ukazuje, Ze platby jsou ve spravné vysi a v souladu
s predpisy. Uetni oddéleni disponuje jasnymi a snadno srozumitelnymi pokyny
k provadeéni financniho narizeni a vnitfnich predpist s priklady.

Kontroly tykajici se absenci a organizace pracovni doby

Béhem roku 2023 se zaméstnanci obeznamili s informacnim systémem pro spravu
dovolenych, absenci a pracovni doby a s pokyny a pravidly pro pracovni dobu
a hybridni praci, které byly pfijaty v predchozim roce. V dlsledku toho pripady
poruseni predpist vykazaly sestupny trend, jak to dokladaji kontroly ex post absenci
a organizace pracovni doby (¢dst G v tabulce 8). Zaméstnanclim jsou vSak pravidla
opakované pfipominana, aby se znovu zdUraznil vyznam jejich dodrzovani.

Ovérovani absenci a dovolenych pfineslo nasledujici vysledky:

dlouhodoba nemocenska dovolenad: pozastaveni jednoho prispévku za praci na

smény a jednoho pfispévku za zvlastni pracovni podminky,

nemocenska dovolend bez lékarského potvrzeni: nebyly zjistény Zzadné chyby,

neodidvodnéné absence: bylo nahrazeno 19,5 dne (17,5 ro¢ni dovolenou

a 2 ndhradnim volnem),

nahradni volno: 8 dni nahradniho volna bylo nahrazeno ro¢ni dovolenou,

mimoradna dovolena: nebyly zjistény zadné vyjimky z pravidel.

Kontroly organizace pracovni doby pfinesly nasledujici vysledky:

patky odpoledne: bylo nahrazeno celkem 6,5 dne (1 den ro¢ni dovolenou

a 5,5 dne nahradnim volnem). Zlstatky ve vykazech pracovni doby byly pfislusné
aktualizovany,

zaporny zUstatek pracovni doby: bylo nahrazeno celkem 9 h 54 min z narokd na

dovolenou u dvou zaméstnancu a jejich zUstatek pruzné pracovni doby byl
prislusné aktualizovan, aby odrazel povolenou miru schodku (ktera nesmi
presahnout 16 hodin),

prenos u zaméstnancu na ¢astecny Uvazek: v pripadé zaméstnancl, jejichz vykazy

pracovni doby obsahovaly odchylky (systém prenesenou hodnotu snizil v poméru
k jejich avazku, nikoli v rozsahu 40 hodin), byly chybéjici hodiny ru¢né pricteny
k jejich zUstatku,
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omezeni prace na dalku pfi zaznamendavani pracovni doby:

— z celkového poctu 95 zaméstnancl, ktefi presahli mési¢ni omezeni prace na
dalku (10 dni), bylo vybrano 74, kterym bylo elektronickou postou zaslano
upozornéni a v kopii jejich vedoucim. Nezaznamenali jsme trend opakovani

nebo soustiedéni v konkrétnim auditnim senatu ¢i Utvaru u stavajicich
zamé&stnancl EUD, ktefi se upozornénim nefidili nebo na né neodpovédéli,

— vSech 23 zaméstnancl, kteri prekrocili mési¢ni omezeni péti dni prace na

dalku ze zahranidi, bylo upozornéno elektronickou postou. Ve vétsiné

pripadl podané vysvétleni spocivalo v chybném vypoctu nebo nepochopeni
stavajicich pravidel,

dostupnost béhem hlavni pracovni doby: vSsech 15 vysoce rizikovych pfipadt

nedodrzeni predpisu, které byly zjistény, bude nahlaseno vyssim manazeriim
a feditelim dotycnych zaméstnancd, aby je na zakladé udaji v prehledu za celé
dvanactimésicni obdobi analyzovali a pfijali nasledna opatreni,

hloubkové kontroly zaznamendavani pracovni doby: pripady poruseni predpisu se

resi jednotlivé, pficemz jeden z nich vedl ke karnému fizeni.

Kontroly tykajici se osobnich spisu

Cilem kontrol osobnich spisti (¢dst H v tabulce 8) bylo ovérit existenci zasadnich
dokument(i v osobnich spisech vzorku deseti zaméstnanc a viech ¢lenti EUD, jejichz
funkéni obdobi zacalo béhem kontrolniho obdobi, a potvrdit, Ze veSkera dokumentace
ve dvou odpovidajicich si informacnich systémech (NDP a Sysper) se vztahuje na
dotycné osoby. Abychom doplnili ndslednou kontrolu zjiSténi z kontroly provedené
v pfedchozim roce, ovérovali jsme také, zda dokumentace, kterou zaméstnanci nahrali
do aplikace Sysper, byla rovnéz dostupnad v aplikaci NDP (na vzorku nejméné dvou
dokumentt daného typu prohlaseni, které zaméstnanci predlozili).

Vétsina dokumentd, které se pfi kontrolach ovérovaly, existovala. Pfi kontrolach
se vSak zjistilo, Ze nékteré dokumenty nebyly k dispozici (ani v NDP, ani v aplikaci
Sysper) nebo byly pouze dostupné v aplikaci Sysper a nebyly uloZzeny v NDP (napfiklad
fidi¢ské priikazy, doklady o bydlisti nebo rodinném stavu a rodinné pridavky obdrzené
od jinych subjektl). Byl stanoven novy postup pro spravu dokumentt predkladanych
novymi zaméstnanci, ktery v roce 2023 spole&né odsouhlasili PMO a tym EUD pro
lidské zdroje. Dale bylo zaméstnanclim pfipomenuto, aby hlasili vesSkeré zmény ve
svém osobnim nebo administrativnim stavu.



35

Rejstfik vyjimek a pfipad nedodrzeni predpist

Rejstfik vyjimek a pfipadd nedodrzeni pfedpisti vedeny EUD obsahoval jednu

vyjimku tykajici se nakladli na reprezentaci (nebyla zajisténa rovnovaha mezi internimi

a externimi hosty, protoZe pocet internich hostl ve trech pripadech presahl pocet

externich hostd) a nasledujicich deset pfipadi nedodrZeni predpisu:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

nespravna platba odmén zaméstnanctim — byly zjistény Ctyfri pripady. Celkovy
zbytkovy (&isty) dopad na rozpoéet EUD na odmériovani (pFispévek vyplaceny
vyslanym narodnim odbornik(im, cestovni vydaje a priplatky za pohotovostni
sluzbu) ¢inil 960,30 EUR (pfevainé nedoplatky);

sluZebni cesty: nespravné proplacené naklady — byly zjistény vycislitelné chyby
(20 pfipad(l) v 15 uhrazenych sluzebnich cestach. Celkovy zbytkovy (Cisty) dopad
na rozpocet EUD na sluZebni cesty ¢inil 731,10 EUR (pievazné nedoplatky);

sluZebni cesty: nespravné schvaleni dale povérenou schvalujici osobou — osm
cestovnich prikaz(l a ¢tyfi vykazy ndkladl byly potvrzeny zaméstnanci, ktefi neméli
platné rozhodnuti o povéreni. Jednalo se o 11 rlznych sluzebnich cest (uhrazeno
10 126,79 EUR), coz celkové odpovida pfiblizné 0,5 % naklad( na sluzebni cesty
potvrzené v roce 2023;

sluZzebni cesty: pozdni schvaleni — 43 cestovnich pfikaz( bylo schvaleno po
zahdjeni sluzebni cesty (1,4 % cestovnich prikazt) s celkovymi uhrazenymi vydaji
5369,41 EUR (0,3 % celkové uhrazené ¢astky);

sluZebni cesty: nesrovnalosti mezi uhrazenymi naklady na sluzebni cesty
v aplikaci MIPS a vydaji v aplikaci SAP: kontroly odhalily zapornou ¢astku v MIPS
oproti SAP rovnajici se 26 851,99 EUR (1,3 % castky v aplikaci SAP);

kontroly zasob odhalily mensi rozdil ve vysi —156,19 EUR (0,3 % pred opravou)
mezi skutecnou hodnotou zasob zjiSténou pfi fyzické inventure a hodnotou zasob
zaznamenanou v ucetnim systému;

platby: Ctyfi pravni zavazky byly pfijaty pfed rozpoctovymi zavazky (celkem
7 482,97 EUR);

platby: jedna platby provedena v roce 2023 se tykala vydajt vzniklych v roce 2022
(175 EUR);

platby: jedna nespravna platba, pfi niz byly fakturovany docasné sluzby za
168 hodin namisto ve spravné délce 152 hodin, nebot byly nespravné zohlednény
dva svatecni dny (351,36 EUR);
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10) prekroceni ¢asovych omezeni prace na dalku:

95 piipad( nedodrzeni predpist (11 % primeérného poctu zaméstnancd EUD
zaznamenavajicich pracovni dobu prace na dalku) — mira nedodrzeni
predpisti v 0,92 %;

23 pfipadG nedodrieni predpist (9 % priimérného poétu zaméstnancti EUD
zaznamenavajicich pracovni dobu prace ze zahranici) — mira nedodrzeni
predpisti 0,76 %.

Reditelstvi pro informace, pracovni prosttedi a inovace

Kontroly ex ante, které reditelstvi SG2-DIWI provedlo u financnich transakci
v systému SAP uskutecnénych v roce 2023, neodhalily Zzadné vyznamné chyby.
Z 2 053 transakci v systému SAP, véetné objednavek, zadosti o platbu a faktur, vratil
prislusny zaméstnanec k opravé pouze 71 operaci. Pfevazna vétsina objednavek
a faktur byla odmitnuta proto, Ze nebyla v systému SAP pfilozena dokumentace, a kvdli
dal$im administrativnim chybam.

Také kontroly ex post provedené reditelstvim SG2-DIWI v roce 2023 potvrdily
spolehlivost jeho vnitifniho kontrolniho systému. PFi Zadné z kontrol nebyly zjistény
vyznamné problémy. Podrobné vysledky jsou uvedeny v tabulce 9.
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Tabulka 9 - Vysledky kontrol ex post provedenych SG2-DIWI

Zvlastni pristupova
prava

Sprava aktiv IT

Pravidla pro
zadavani verejnych
zakazek u zakazek
velmi nizké hodnoty
v knihovné

Pfedpisy upravujici
platbu faktur za
sluzby IT

Ucinnost opatfeni
na sniZeni spotieby
energie

Politika zalohovani
u ¢innosti IT

EUD ma odolny a propracovany postup pro spravu zvlastnich pfistupovych
prav, zejména pro jejich udélovani o obnovovani. Urcité rozdily byly zjistény
u odnimani auditnich ¢i kontrolnich prav.

Proces spravy aktiv IT je dobfe vymezen a provadén: aktiva IT jsou radné
registrovana od dodani EUD a béhem celého jejich Zivotniho cyklu pomoci
inventdrnich Stitkd. Byly zjistény dva mensi problémy: nesoulad mezi dodacim
listem a odpovidajicim inventdrnim Stitkem a dlouha doba, po kterou mohou
aktiva zlstat uskladnéna pred likvidaci.

Kontroly neodhalily Zadné vyznamné nedostatky u zakazek velmi nizké
hodnoty v knihovné. Vétsina téchto zakazek spadala pod jednaci fizeni
popsané ve finan¢nim nafizeni (bod 11.1 pism. b) pfilohy I), protoze sluzby
muZe poskytnout pouze jediny hospodarsky subjekt a vylucna prava, véetné
prav dusevniho vlastnictvi, musi byt chranéna.

Pozdni platby faktur za sluzby IT se drzely na pfijatelné Urovni (po predpisy
stanovené |h(té bylo zaplaceno méné nez 5 % faktur) a mély jen zanedbatelny
dopad (pouze jedna faktura prekrocila prah 200 EUR, ktery vyzaduje Uhradu
urok z prodleni).

Celkové udaje o spotiebé energie ukazuji jasny klesajici trend, ktery by mél
odrdazet uc¢innost opatreni, ktera byla navrzena ke snizeni spotfeby energie,
a to jak elektrické energie, tak vytapéni.

Politika zalohovani je zavedena a funguje dle o¢ekdvani. Kontroly neodhalily
Zadné pripady jejiho nedodrzovani, pokud jde o hlavni opatieni, ktera mohou
koneéni uzivatelé provést, aby obnovili soubory a data z aplikace Outlook nebo
sitovych jednotek.

Zdroj: zprava o vysledcich systému vnitini kontroly feditelstvi SG2-DIWI.

Reditelstvi pro jazykové a redakéni sluzby

Kontroly ex post tykajici se legality a spravnosti plateb z rozpoctovych polozek,

za né7 reditelstvi odpovida, vedly k zavéru, Ze platby jsou legalni a spravné a ze

pozadovana dokumentace je k dispozici. Byl zjistén jeden pripad nesouladu s predpisy,

kdy byl rozpoctovy zavazek vytvoren po pravnim zavazku. Pfipad byl zaznamenan do

rejstiiku vyjimek a piipad( nedodrzeni predpisti vedeného U¢etnim dvorem.

Dvéma slozkami systému reditelstvi pro fizeni a prokazovani kvality jsou

kontroly prekladd ex post a zpétna vazba od uzZivatell. Ty zajistuji komplexni externi

hodnoceni jak odbornymi hodnotiteli, ktefi pracuji v evropskych organech, tak

osobami, které prekladatelskou sluzbu skute¢né vyuzivaji.
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V roce 2023 hodnotilo kvalitu preklad( reditelstvi pro preklady Vyboru region(.
Kontroly ex post se vztahovaly na preklady vSech jazykovych tym{ kromé anglického,
ktery preklada jen vomezeném rozsahu. Od kazdého ze 23 tym( bylo vybrano
deset dokumentd, které pokryvaly hlavni typy publikaci EUD, a poté byly zkontrolovany
dveé strany kazdého dokumentu (celkem 2 x 10 x 23 = 460 stran). Hodnoceni byla
obecné velmi dobra. Maximalni hodnoceni (100 %) ziskalo 42 preklad( a 16 z 23 tym{
dosahlo priimérného hodnoceni kvality pfes 90 %. Cty¥i z 230 provéfovanych preklad(i
dostaly hodnoceni pod 70 %. V kazdém z téchto pfipadd byly analyzovany ptripominky
hodnotitel(l a byla provedena nezbytna zlepseni. Kvalita prekladd se rovnéz
kontrolovala na zakladé pfipominek zaslanych internimi a externimi klienty feditelstvi.
V roce 2023 bylo obdrzeno vice ne? 88 pfipominek, zejména od zaméstnanc( EUD.

Vzhledem k prevainé pozitivnim vysledkiim dospéli vedouci pracovnici vSech
jazykovych tymU k zavéru, Ze jejich preklady jsou pfijatelné kvality, a zaslali feditelce
prohldseni o vérohodnosti.

Podobné jako v predeslém roce byla provedena dodatecna kontrola kvality,
ktera spocivala v kontrolach vizualnich prvk( sedmi zprav, které byly ptipraveny ke
zverejnéni, se zamérenim na srozumitelnost textu a grafiky, soulad se vzory pro titulni
stranu a podrobnéjsi analyzu textu (napfiklad soulad s pravidly pro poznamky pod
Carou, hypertextové odkazy a vizualni prvky). Nebyly zjistény Zzadné zavainé problémy.

Ostatni reditelstvi a Gtvary

Reditelstvi pro predsednictvi (DOP) zodpovidd za rozpoctovou polozku EUD
tykajici se komunikace a interinstitucionalnich vztaha s piivodnim rozpoétem v roce
2023 ve vysi 275 000 EUR (0,16 % rozpoctu EUD) a kone¢nymi prostfedky ve vysi
225 000 EUR. Pravni sluzba spravuje rozpoctovou polozku na pravni naklady a nahrady
Skody, ktera v roce 2023 cinila 200 000 EUR v plvodnim rozpoctu (0,11 % rozpoctu
EUD) a 50 000 EUR v kone&nych rozpo&tovych prostfedcich. Systémy vnitini kontroly
neodhalily v téchto rozpoctovych polozkach zadné vyznamné chyby.

Zbyvaijici Feditelstvi a Utvary EUD nespravuji Zadné dali vydaje a jejich dale
povérené schvalujici osoby zodpovidaji hlavné za schvalovani vydajl na sluZebni cesty,
k nimzZ generalnimu tajemnikovi poskytuji prohlaseni o vérohodnosti prislusni reditelé
a vedouci kabinet(.
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Program kontrol ex ante a ex post na rok 2023 ukazal, Ze systémy vnitini
kontroly generalniho sekretariatu jsou ucinné a funguiji efektivné a Ze jeho reditelstvi
byla schopna fidit financni i nefinancni rizika. Byly zjistény pouze nevyznamné
(nematerialni) chyby a také potfeba revidovat nékteré postupy.

Pfidélené prostiedky byly zaméreny na to, aby bylo dosazeno hlavnich cill
vnitiniho kontrolniho systému (tj. ucinnosti, efektivnosti a hospodarnosti ¢innosti,
spolehlivosti vykaznictvi, prevence, odhalovani, napravovani a sledovani podvod(
a nesrovnalosti), a v kone¢ném dlsledku mély pomahat splnit vSechny ukazatele
vykonnosti organizace (uvedené v tabulce 2).

Celkové odhadované ndaklady na kontroly, pokud jde o mnozstvi pfidélenych
zdrojli, dosahly 22,1 zaméstnani na plnou pracovni dobu (FTE) v pfipadé tfi feditelstvi
generalniho sekretariatu a 2,8 FTE v piipadé ostatnich feditelstvi a Gtvard EUD>.
Odpovidajici celkové financni vydaje (na zdkladé vazeného primérného zékladniho
platu zaméstnancd vykonavajicich kontroly) Cinily priblizné 1,58 milionu EUR v pfipadé
feditelstvi generdlniho sekretariatu a 0,18 milionu EUR v pfipadé ostatnich feditelstvi
a Utvar(l EUD*. Vzhledem k celkovému slozeni kontrolnich ¢innosti popsanych v této
zprave to lze povazovat za pfimérené.

Tento zavér rovnéz prokazuje spolehlivost systému tizeni, ktery je zaloZen na
integrovaném programovém vybaveni a obsahuje vyznamny podil automatickych
kontrol, ve spojeni se zku§enostmi zaméstnanc, ktefi rozpocet EUD plini a kontroluji.

K odhadovanému celkovému poctu FTE jsme dospéli se¢tenim pfriblizné 20,8 FTE na
kontroly ex ante a 1,3 FTE na kontroly ex post v ptipadé tfi feditelstvi generalniho
sekretariatu a 2,7 FTE na kontroly ex ante a 0,1 FTE na kontroly ex post v pripadé ostatnich
Feditelstvi a Gtvar( EUD.

K odhadované celkové rovnocenné castce jsme dospéli sectenim priblizné 1,48 milionu EUR
na kontroly ex ante a 0,10 milionu EUR kontroly ex post v pfipadé tfi feditelstvi generalniho
sekretariatu a 0,17 milionu EUR na kontroly ex ante a 0,01 milionu EUR na kontroly ex post
v pfipadé ostatnich feditelstvi a UtvarG EUD.
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Vyvozovani odpovédnosti Uéetniho
dvora

Nas organ je financovan ze souhrnného rozpoctu EU z okruhu spravnich vydaja.
Rozpocet EUD pFedstavuje pfiblizné 1,5 % celkovych spravnich vydaji EU (méné ne?
0,1 % celkovych vydajd EU).

Celkovy rozpocet na rok 2023 cinil ptiblizné 175,1 milionu EUR (zvySeni
0 7,97 % oproti udajlim za rok 2022). Pfehled pInéni rozpoc¢tu na rok 2023 je uveden
v tabulce 10 nize a srovnavaci Udaje z rozpoctl za roky 2023 a 2022 jsou uvedeny
v tabulce 11 nize.

Mira Cerpani prostfedktd hlavy 1 v roce 2023 dosahla 98,20 % (oproti 98,66 %
v roce 2022). Ackoli se pocatek roku vyznacoval nizsim poctem sluzebnich cest, nez se
planovalo, dosahla mira ¢erpani rozpoctovych prostiedk( na sluzebni cesty
zaméstnancl 90,62 % konecnych prostfedkd. EUD pfijima veskerd mozna opatfeni
k tomu, aby se prostfedky na sluzebni cesty vyuZivaly v pfisném souladu se zasadou
hospodarnosti, efektivnosti a ticinnosti.

Mira Cerpani prostfedkl v rdmci hlavy 2 dosdhla v roce 2023 hodnoty 96,84 %
(oproti 97,12 % v roce 2022), véetné prostiedkd prenesenych rozhodnutim. | kdyz
vétsina kapitol vykazuje vysokou miru plnéni, nizsi miru ¢erpani v kapitole 25 (zasedani
a konference) Ize vysvétlit nizsSim poctem Zadosti o tlumoceni pro auditni ¢innost
a dalsi ¢innosti zaznamenané v roce 2023 a zaroven mensim cerpanim vydajl na
reprezentaci.
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Tabulka 10 — PInéni rozpoctu na rok 2023

Pavodni % cerpani

ROZPOCTOVY ROK 2023 ) Prostiedky Zavazky . ) Platby
rozpocet (zavazky/prostiedky)

Hlava 1: Osoby pracujici (vEUR)
v organu

10 - Clenové organu 11 777 000 11 132 000 10761798 96,67 10597938
12 — Utednici a docasni 131876422 | 129026422 | 128 084 501 99,27 | 128 084 502
zameéstnanci
14 — Ostatni zaméstnanci 9779 000 9779 000 8 758 062 89,56 8 655473
a externi sluzby
162 — Vydaje na sluzebni 2 452 500 2 332500 2113803 90,62 1872803
cesty
161 + 163 + 165 — Ostatni 2 601 000 2571 000 2327985 90,55 1932945
vydaje souvisejici s osobami

pracujicimi v organu
W BV AL 158 485 922 | 154 840 922 | 152 046 149 98,20 | 151143 661

Hlava 2: Nemovity a movity

majetek, zafizeni a rGizné
provozni vydaje

20 — Nemovity majetek 4274 000 5859 000 5858 436 99,99 3520821
210 — Informacni technologie 8452 325 10782 325 10 782 077 100,00 5561 862
a telekomunikace
212 + 214 + 216 — Movity 893 675 1234675 1114197 90,24 436 006
majetek a souvisejici vydaje
23 — BéZné spravni vydaje 588 000 604 000 491 546 81,38 365 041
25 — Zasedani a konference 580 000 453 000 206 769 45,64 161 669
27 — Informace a publikacni 1786 000 1286 000 1128016 87,72 721187
¢innost

Mezisoucet — hlava 2 16 574 000 20219 000
EUD celkem 175 059 922 | 175 059 922

19 581 041
171 627 190

10 766 586
161 910 247

98,04



Tabulka 11 - Srovnavaci udaje z rozpocttli za roky 2023 a 2022

ROZPOCTOVY ROK 2023

Hlava 1: Osoby pracujici v organu

(v EUR)

10 — Clenové orgdnu

12 — Utednici a docasni

zaméstnanci

14 — Ostatni zaméstnanci a externi

sluzby

162 — Vydaje na sluzebni cesty

161 + 163 + 165 — Ostatni vydaje
souvisejici s osobami pracujicimi

v organu

Mezisoucet — hlava 1

Hlava 2: Nemovity a movity
majetek, zafizeni a rizné provozni

vydaje

20 — Nemovity majetek

210 — Informacni technologie
a telekomunikace

212 + 214 + 216 — Movity majetek
a souvisejici vydaje

23 — Bézné spravni vydaje

25 — Zasedani a konference

27 — Informace a publikacni ¢innost

11777 000 11715000
131876 422 120837 775
9779 000 8444000
2452 500 2452 500
2601 000 2732000
158 485 922 146 181 275
4274 000 3778 000
8452325 8228225
893 675 943 675
588 000 574 000
580000 675 000
1786 000 1761000

Mezisoucet — hlava 2

EUD celkem

16 574 000
175 059 922

Pozn.: vykazané udaje se tykaji plvodniho rozpoctu.

15959 900
162 141175
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Roéni Géetni zavérku EUD ovéfuje nezavisly externi auditor. Jedna se o dlezity
aspekt, jenz doklad3, Ze se fidime stejnymi zasadami transparentnosti a vyvozovani
odpovédnosti, které uplatfiujeme na kontrolované subjekty.

N3as externi auditor — ACG Auditing & Consulting Group S.r.l. — zverejnil dne
26. dubna 2024 zpravu o nasi Ucetni zavérce za rozpoctovy rok 2023 a vydal v ni Cisty
vyrok.

Vyroky naseho externiho auditora — rozpoctovy rok 2023

,Podle naseho ndzoru poddva ucetni zavérka vérny a poctivy obraz finanéni
situace Evropského ucetniho dvora k 31. prosinci 2023 a vysledku jeho operaci,
penéZnich toki a zmén Cistych aktiv za rozpoctovy rok v souladu s narizenim
Evropského parlamentu a Rady (EU, Euratom) 2018/1046 ze dne 18. ¢ervence 2018,
kterym se stanovi financni pravidla pro souhrnny rozpocet Unie, méni narizeni

(EU) ¢. 1296/2013, (EU) ¢. 1301/2013, (EU) ¢. 1303/2013, (EU) ¢. 1304/2013,

(EU) ¢. 1309/2013, (EU) ¢. 1316/2013, (EU) ¢. 223/2014 a (EU) ¢. 283/2014

a rozhodnuti ¢. 541/2014/EU a zrusuje narizeni (EU, Euratom) ¢. 966/2012

(UF. vést. L 193, 30.7.2018, s. 1).“

,Podle naseho ndzoru a na zdkladé prdce popsané v této zpraveé Uéetni dvir ve
vsech vyznamnych ohledech splnil vyse uvedenda kritéria:

zdroje pridélené Ucetnimu dvoru byly pouZity k zamyslenym uceliim,

zavedené kontrolni postupy poskytuji nezbytné zdruky, které zajistuji
soulad financnich operaci s platnymi pravidly a predpisy.”
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Prohlaseni poverené schvalujici osoby

J4, nize podepsany, generalni tajemnik Evropského ucetniho dvora, timto
z titulu své funkce povérené schvalujici osoby:
prohlasuji, Ze informace uvedené v této zprave jsou Uplné a spravné,
prohlasuji, Ze mam pfimérenou jistotu, Ze:
— zdroje vyclenéné na ¢innosti popsané v této zpraveé byly pouzity

k zamyslenému Ucelu a v souladu se zdsadami fradného financniho fizeni,

— zavedené kontrolni postupy poskytuji nezbytné zaruky tykajici se legality
a spravnosti uskute¢nénych operaci, na nichz se Uc¢etni zavérka zaklada,
a zajistuji, Ze v pripadé obvinéni ¢i podezfeni z podvodu budou podniknuta
odpovidajici opatteni;

— pomér nakladd na kontroly a jejich prinosy je pfiméreny.
Tato jistota se zaklddd na mém vlastnim dsudku a informacich, které mam
k dispozici, jako jsou zpravy a prohlaseni dale povérenych schvalujicich osob, zpravy

interniho auditora a zpravy externiho auditora za dfivéjsi rozpoctové roky.

Potvrzuji, Ze si nejsem védom zadnych zde neuvedenych skutec¢nosti, které by
mohly poskozovat zajmy organu.

Lucemburk duben 2024

Zacharias Kolias
generadlni tajemnik
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Prilohy

Priloha | — Zprava o rozpoctovém a financnim fizeni za rok 2023

Pro ptistup k dokumentu kliknéte zde.


https://www.eca.europa.eu/ContentPagesDocuments/Transparency_portal/ECA_Report_on_Budgetary_and_Financial_Management_2023_EN.pdf
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Politiku opakovaného pouziti dokument( Evropského ugetniho dvora (EUD) upravuje
rozhodnuti Evropského ucetniho dvora 6-2019 o politice tykajici se verejné pristupnych
dat a opakovaném pouziti dokumentu.
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a musi jasné uvadét veskera omezeni tykajici se pouZziti.
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Programové vybaveni nebo dokumenty, na néz se vztahuji prava priamyslového
vlastnictvi, jako patenty, ochranné znamky, zapsané (pramyslové) vzory, loga a nazvy,
jsou z politiky EUD pro opakované poufziti vylougeny.

Internetové stranky organa a instituci Evropské unie vyuZivajici doménu europa.eu
obsahuji odkazy na stranky tfetich stran. ProtoZe nad jejich obsahem nema EUD
zadnou kontrolu, doporucujeme seznamit se s jejich vlastnimi zasadami

ochrany soukromi a politikou v oblasti autorskych prav.

Poufziti loga EUD

Logo EUD nesmi byt pouzito bez pfedchoziho souhlasu EUD.
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